PORTARIA CREFITO-11 N° 28, DE 25 DE ABRIL DE 2023.

Dispde sobre ressarcimento do auxilio salde no
ambito do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 112 Regido — CREFITO-11.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA
OCUPACIONAL DA 112 REGIAO DF/GO — CREFITO 11, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Lei Federal 6.316/75, de 17 de dezembro de 1975;

Considerando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia, previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal,

Considerando o teor do Decreto n° 9.203/2013, que dispde sobre a politica de governanca

da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

Considerando que é direito dos trabalhadores reconhecimento das convengdes e acordos

coletivos de trabalho, conforme art. 7°, inciso XXII, da CF;

Considerando o Termo Aditivo a Acordo Coletivo de Trabalho 2023/2023 firmado entre
0 CREFITO-11 e o Sindicato dos Empregados em Conselhos e Ordens e Fiscalizagdo

Profissional e Entidades Coligadas e Afins do Distrito Federal,

Considerando a clausula expressa no Acordo coletivo de Trabalho que assegurou o
auxilio saude aos colaboradores(as) do CREFITO-11 sem 6nus ao empregado;
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Considerando a equidade e isonomia no fornecimento de direitos aos empregadc
publicos vinculados a autarquia publica federal;

RESOLVE:

Art.1° - O Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 112 Regido -
CREFITO 11, concedera aos seus empregados e jovens aprendizes ativos, a titulo de
auxilio-satde, de carater indenizatorio, o reembolso de despesas com o custeio de plano

de salde.

Paragrafo primeiro: Para ter direito ao beneficio constante no caput, o empregado, devera

atender aos seguintes requisitos:

I - Comprovar inicialmente a contratacdo do plano de sadde particular e, anualmente, até
0 dia 20 (vinte) de dezembro de cada ano apresentar a Coordenacéo Geral a declaragéo
de adesdo ao plano de salde, bem como os valores mensais pagos, sob pena de
ressarcimento dos valores recebidos pelo empregado;

Il - N&o receber de outro 6rgédo publico auxilio-satde ou beneficio semelhante;

Il — Ser titular do plano de saude.

Art.2° - Os empregados terdo 60 dias para solicitar a sua exclusdo da cobertura de

assisténcia a salde contratada pela Autarquia empregadora.

Art.3° - Apds o prazo estipulado no artigo 2° o Plano contratado pela Autarquia

empregadora sera encerrado.

Art.4° - Os empregados que ndo optarem por plano de saude de forma particular, ndo terdo

direto ao reembolso previsto no artigo 1°.
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requerimento para a Coordenacdo-Geral do CREFITO-11 para o e

‘Para‘requerer o ressarcimento do auxilio salde, devera ser encamin

coordenacaogeral@crefitoll.gov.br, que fara a analise dos requisitos e, posteriormente,

remetera o pedido ao Presidente para ratificacéo.

Paragrafo primeiro: O ressarcimento sera mensalmente efetuado pelo Setor Financeiro

até o dia 30 do més corrente, diretamente na conta salario do colaborador.

Paragrafo segundo: Os valores referentes ao ressarcimento do auxilio saude pelos
colaboradores tem natureza indenizatoria, concedido por meio de pecunia pelo
CREFITO-11.

Art. 7° - O valor maximo do auxilio sera estabelecido conforme Tabela de Auxilio Saude
(ANEXO 1) elaborada pelo CREFITO-11;

| - O valor do beneficio passara a ser reajustado automaticamente, de acordo com indice
percentual divulgado pela Agéncia Nacional de Salde Suplementar, (ANS) no més de
maio de cada ano para os planos de saude.

I - O auxilio concedido pelo CREFITO 11 ndo podera ultrapassar o valor individual do
titular do plano de sadude contratado pelo empregado.

I11 — O empregado que acrescentara dependentes no plano de salde devera custear com

os valores.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua edigéo.
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ANEXO 01
TABELA AUXILIO SAUDE
FAIXA ETARIA VALOR AUXILIO SAUDE CREFITO 11
De 0a 18 anos RS 323,20
De 19 a 23 anos RS 394,63
De 24 a 28 anos RS 527,71
De 29 a 33 anos RS 587,91
De 34 a 38 anos RS 645,76
De 39 a 43 anos RS 757,34
De 44 a 48 anos RS 809,90
De 49 a 53 anos RS 1.055,05
De 54 a 58 anos RS 1.597,04
De + 59 anos RS 1.911,67
SERGIO GOMES DE Assinado de forma digital por SERGIO
ANDRADE:000389391 00 ‘GOMES DE ANDRADE:00038939100
+55613225-1111 SCS Quadra 8, Venancio
atendimento@crefito11.gov.br Shopping, Bloco B60,4° andar,
www.crefito11.gov.br sala 440. Brasilia - DF
CEP 70333-900




		2023-04-25T17:17:56-0300
	SERGIO GOMES DE ANDRADE:00038939100


		2023-04-25T17:18:40-0300
	SERGIO GOMES DE ANDRADE:00038939100


		2023-04-25T17:20:11-0300
	SERGIO GOMES DE ANDRADE:00038939100


		2023-04-25T17:20:44-0300
	SERGIO GOMES DE ANDRADE:00038939100




